FORMING Santé

Formation et ingénierie santé

Identifier et prendre en charge une décompensation

psychiatrique

DE libérales : Infirmiers(éres) Dipldmé(e)s d'Etat exercant en libéral.
ADE : Ambulanciers dipldmé(e)s d'Etat.

Public Auxiliaires ambulanciers
ASDE libérales : Aides-Soignants(antes) Diplomé(e)s d'Etat exercant en libéral.
Prérequis Professionnels de santé paramédicaux
DISPOSITIONS
Effectif maximum : 12 participants
PRATIQUES particip

Modalités et
délai d’acces

Inscription via mail ou téléphone : au minimum 15 jours avant le démarrage de la session

Présentation
générale
(problématique, intérét)

De plus en plus de décompensations psychiatriques ont été avérées depuis la pandémie. Il
faut connaitre les grandes pathologies, identifier les signes de décompensation et agir en
conséquence.

Objectifs

e Connaftre les principales pathologies psychiatriques

® Reconnaitre les premiers signes de décompensation

® Agir en cas de décompensation du patient et la surveillance clinique de celui-ci et
Identifier le danger pour soi ou le patient.

Contenu de la

Programme détaillé :

e 8H/8H30 : présentation formation et évaluation pré formation

o 8H30/10H : présentation pathologies psychiatriques

® 10H/11H45 :Identifier les signes de décompensation et agir

e 11H45/ 12H0O : évaluation de groupe
e 12H/12H30 pause déjeuner
[ J
[ J
[ J

formation
12H30/ 14H30 : rappel des principes de manutention et techniques de contention.
14H30/15H15 : évaluation en bindme sur MSP
15H15/15H30 : évaluation de la formation
Moyens pédagogiques :
e Questionnaire d'accueil en début de formation
e Tour de table afin de définir les besoins de chaque apprenant
e Supports pédagogiques (Power Point) ;
e Matériel de vidéo projection ;vidéo avec témoignage de patients psychiatriques
e Salle: cabinet infirmier
e Jeux interactifs
Modalités e Mises en situations
pédagogiques ® Brainstorming
® Recueil des impressions en fin de journée
e Evaluation a chaud
Méthodes :
e Active,

® Interrogative...
Modalités :
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FORMING Santé

Formation et ingénierie santé

Présentiel, a distance, expérientiel (période en milieu professionnel), AFEST, mode projet,
autoformation accompagnée, ...

Point en amont de la formation avec restitution du besoin client.

Point en fin de journée de formation, recueil des impressions, régulation sur les autres
journées en fonction de I’évolution pédagogique.

Evaluation a chaud en fin de formation, débriefing sur I’écart éventuel, formalisation d’une
régulation sur les points soulevés.

Moyens
d’encadrement
de la formation

FORMING SANTE s’engage a adapter chaque formation aux besoins réels du stagiaire.
L'animation est basée sur une pédagogie active, avec des exercices pratiques et
personnalisés qui permet I'ancrage en temps réel.

Cette animation s’appuie sur une alternance d’exposés théoriques et pratiques.
Vidéo-projection. Support de cours délivré a chaque participant. Travaux pratiques.

Compétences /

Capaciiés Connaitre les grandes pathologies psychiatriques, identifier le danger et savoir agir en cas de
professionnelles | décompensation
visées
Durée Durée totale :7 heures
Dates 14 décembre 2024
Cabinet Infirmier
. Le Bourg, Place de I’église
Lieu(x) 71 740 Saint Maurice les Chateauneuf
Co.ui.pqr 200 euros HT (non soumis a la TVA)
participant

Accessibilité

Un entretien préalable sera mis en place pour aménager au mieux la formation avec votre
handicap.

Nos intervenants savent adapter leurs méthodologies pédagogiques en fonction des
différentes situations d’handicap.

Contact référent handicap : Olivier VENTURINI

Restauration

prévue sur place et fournie par cabinet infirmier

Hébergement

Responsable de

I'action, Olivier VENTURINI - 06.65.06.22.69 - contact@formingsante.fr
Contact
Formateur Olivier VENTURINI - 06.65.06.22.69 - contact@formingsante.fr
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Formation et ingénierie santé

Svuivi de I'action

Mise en place d’outils permettant de vérifier la réalité du suivi de la formation par les
stagiaires (émargement par les stagiaires et le formateur, Attestation de stage)
Une attestation de compétences sera remis a chaque stagiaire

Evaluation de
I'action

Evaluation formative en MSP

Evaluation des compétences avec QCM

Le seuil de validation du QCM pour I’évaluation : 50 % de bonne réponse a I’évaluation
Evaluation de la prestation de formation « a chaud » et « a froid » (Entre 1 et 3 mois)

Une évaluation de I'action (satisfaction des participants) et une autre sur le degré
d’acquisition des compétences (tests, examens, fiches d’évaluation, entretiens...) sont a
envisager.
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